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ORDEN DEL DIA PRELIMINAR
DE LA SESION DEL GRULAC.
18 de octubre de 2025.




SESION ORDINARIA DEL GRULAC
Sabado 18 de octubre de 2025 (de 15.30 a 18.30 horas)
Sala: Genéve, edificio Anexo CCV

ORDEN DEL DIA PRELIMINAR!

Punto1l
Palabras de bienvenida de la Primera Vicepresidenta del GRULAC, Senadora Lucila
Crexell (Argentina), en ejercicio de la Presidencia del GRULAC

Punto 2
Aprobacién del Orden del Dia de la sesion del GRULAC en la 1519 Asamblea de la UIP

Punto 3

Aprobacidn del Acta de las sesiones del GRULAC realizadas en ocasién de la 150
Asamblea de la UIP en Taskent, Uzbekistan (abril de 2025). Se encuentran disponibles
en el sitio web de la Secretaria del GRULAC: www.secretariagrulacuip.org

Punto 4
Informe por Secretaria sobre diversos temas de interés del GRULAC.

Punto 5

Recibir al Sr. Martin Chungong, Secretario General de la UIP, quien informard el
resultado de las visitas a Guyana y Cubag, a las que concurrid acompanado del
Secretario General del GRULAC Oscar Piquinela y del funcionario de la UIP Mauricio
Huertas (Direccién de Relaciones Exteriores y Relaciones con los Parlamentos
Miembros de la UIP)

Punto 6
Informe del Dr. José Pedro Montero, Presidente de la Asociacién de Secretarios

Generales de los Parlamentos (ASGP) sobre las actividades de la ASGP

Punto 7

" Actualizada el 10 de octubre de 2025 — Hora 18.30 horas

4
Y .



http://www.secretariagrulacuip.org/

Informes:
- Miembros del Comité Ejecutivo
- Miembros de otros érganos estatutarios de la UIP

Punto 8

Informe de los miembros de la Mesa Directiva de los Jovenes Parlamentarios en
representacion del GRULAC sobre la 1¢ Conferencia Mundial de Jbvenes
Parlamentarios, realizada en Lima, Perd (11 al 13 de setiembre de 2025)

Punto 9

Informes de los miembros del GRULAC, co-Relatores en proyectos de resolucién de
Comisiones Permanentes:

-Informe de la Senadora Lucila Crexell (Argentina), co-Relatora del Proyecto de
Resolucidn de la Comisibn Permanente de Democracia y Derechos Humanos,
titulado: “Reconocer y apoyar a las victimas de adopcién internacional ilegal y tomar
medidas para prevenir esta practica”

-Informe del Senador Rojo Edwards (Chile) co-Relator del Proyecto de Resolucion de
la Comisién Permanente de Desarrollo Sostenible sobre el tema “Construccion de
una economia global sustentable y justa: el rol de los parlamentos en el combate al
proteccionismo, la reduccidn de aranceles y la prevencién de la evasién tributaria”.

Punto 10

Informe del Senador Sebastidn Keitel (Chile) sobre "El otorgamiento del Sello de
Equidad de Género al Senado de la Republica de Chile, constituyéndose en la
primera cdmara legislativa en el mundo en acceder a esta acreditacion de
Naciones Unidas”

Punto 11

Informe del Prof. Juan de Dios Cincunegui (Universidad Austral, Argentina) y Fotis
Fitsilis (Hellenic OCR Team, Grecia) sobre “La Inteligencia Artificial (IA) y
Parlamentos”: (i) Abordaje general: los Parlamentos ante la irrupcién de la 1A; y (ii)
Guia para el Uso de la IA en Parlamentos. El objetivo de este Informe es poner en
conocimiento de los Parlamentos Miembros de GRULAC distintos dmbitos de
asesoramiento, cooperacion y apoyo en materia de |IA para ambos segmentos
(abordaje general y uso de IA en parlamentos) a los cuales acudir, incluyendo al
Centro de Innovacién Parlamentaria de la UIP, la Red del HOCRT, BUssola Tech, entre
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otras, asi como parlamentos nacionales, universidades y centros de estudios
dispuestos a brindar ayuda.

Punto 12
Examen de la propuesta de reforma del Reglamento del GRULAC, presentada por la
Secretaria del GRULAC (véase Anexo)

Punto13

Examen de las solicitudes de inscripcién de un punto de urgencia en la agenda de
la Asamblea Punto 14 Designacién de 2 delegados en el Comité de Redaccion del
Punto de Urgencia Punto 15 Vacantes a cubrir en la 1519 Asamblea de la UIP:

Punto 14
Designacion de 2 delegados en el Comité de Redaccion del Punto de Urgencia

Punto 15
Vacantes a cubrir en la 1519 Asamblea de la UIP:

Candidaturas a ser presentadas por el GRULAC

1. Mesa Directiva de la Comision Permanente de Paz y Seguridad Internacional: 1
vacante (mujer)

-Vacante dejada por la Sra. A. Rodriguez (Bolivia) por no haber asistido a las

reuniones de la Mesa Directiva

2. Mesa Directiva de la Comision Permanente de Democracia y Derechos
Humanos: 2 vacantes (hombre y mujer)
- Dos vacantes, que deberdn ser cubiertas por al menos un hombre, para sustituir al
Sr. A. Gajadien (Surinam), cuyo mandato finaliza en la 151¢ Asambleaq, y a la Sra. MdC.
Alva Prieto (Perd), quien ha sido electa para el Comité Ejecutivo de la UIP

3. Mesa Directiva de la Comisiéon Permanente de Asuntos de las Naciones Unidas:
1vacante (mujer)
- Nota: la Senadora Lucila Crexell (Argentino), actual miembro de la Mesa culminard
su mandato de parlamentaria en diciembre de 2025.

e Los/las candidatos/as a miembros de las Mesas Directivas de las Comisiones
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Permanentes deben continuar siendo legisladores durante la duracion de su
mandato (minimo 2 afos, renovables a 2 afios Mas).

Nota:
- Reglamento de las Comisiones Permanentes:

e Los miembros de la Mesa serdn elegidos por un periodo de dos anos y podrdn
ser reelegidos por un periodo adicional de dos anos.

e Cuando un miembro de la Mesa haya servido durante cuatro afos
consecutivos, deberdn transcurrir dos afos antes de que esa persona pueda
ser elegida nuevamente para la misma Mesa.

e Los representantes de un mismo Parlamento Miembro no podrdn desempenar
simultGneamente mds de un cargo de Presidente o Vicepresidente de una
Comisidon Permanente, ni ocupar un cargo en el mismo érgano durante mds de
cuatro anos consecutivos.

e Los miembros de una Mesa Directiva que se ausenten durante dos sesiones
consecutivas sin causa justificada podrdn perder su puesto en la Mesa
Directiva por decision de la Comisidn correspondiente. En tales casos, se
celebrard una nueva eleccion en la siguiente sesién de la Comisidon Permanente
para cubrir la vacante correspondiente.

Rotacién de los Presidentes y Vicepresidentes de las Comisiones Permanentes

Segln la decision de los érganos directivos de la UIP en la 143® Asamblea de la UIP
(Madrid, noviembre de 2021), basada en los principios de equilibrio regional y paridad
de género, la distribucién acordada de los puestos de liderazgo en las Comisiones
Permanentes para el periodo 2025-2027 serd para el GRULAC la siguiente:

Comisién Permanente de Desarrollo Sostenible: Vicepresidencia GRULAC — Hombre

Comision Permanente de Asuntos de las Naciones Unidas: Presidencia GRULAC -
Mujer

Los Presidentes y Vicepresidentes de las Comisiones Permanentes deben ser
parlamentarios con experiencia demostrada, un profundo compromiso con los temas
de competencia de la respectiva Comision y la disposicién a dedicar tiempo y energia
al ejercicio de esta funcién. El conocimiento prdctico de uno de los idiomas oficiales
de la UIP (inglés y francés) y cierta experiencia en este Gmbito a nivel nacional e
internacional también serdn una ventaja importante. El apoyo de los parlamentos de
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los candidatos en el ejercicio de sus funciones es crucial.

De acuerdo con el Reglamento de las Comisiones Permanentes:

Los Presidentes y Vicepresidentes de las Comisiones Permanentes serdn elegidos
entre los miembros de la Mesa de cada Comisién Permanente (miembros
actuales y entrantes, con un mandato de al menos dos anos restantes, hasta
2027).

Los cargos de Presidente y Vicepresidente se cubrirdn normalmente mediante
una sola eleccioén.

Los representantes de un Parlamento miembro no podrdn desempenar
simultGneamente mds de un cargo de Presidente o Vicepresidente de
Comisiones Permanentes.

Los miembros del Comité Ejecutivo no podrdn ejercer simultdneamente el cargo
de miembros de la Mesa de las Comisiones Permanentes.

No se presentardn candidatos al cargo de Presidente o Vicepresidente de una
Comision Permanente de un Parlamento Miembro de la UIP representado en el
Comité Ejecutivo.

Las elecciones tanto para los nuevos miembros de las Mesas Directivas como para los
cargos de Presidente y Vicepresidente se celebrardn en la Ultima sesién de cada
Comisién Permanente.

4. Grupo Consultivo de Alto Nivel sobre la Lucha contra el Terrorismo y el

Extremismo Violento: 1 vacante hombre o mujer

Una vacante, que serd cubierta por un hombre o una mujer, para el puesto que
no fue cubierto en la 150 Asamblea.

Grupo de Trabajo sobre Ciencia y Tecnologia: 1 vacante hombre o mujer
- Una vacante, a ser cubierta por un hombre o una mujer, para reemplazar a la
Sra. S. Nane Vingon (Uruguay), quien dejé de ser parlamentaria.

- Uruguay ha presentado la candidatura de la Senadora Blanca Rodriguez para
reemplazar a la Sra. Silvia Nane (Uruguay), quien dejé de ser parlamentaria y que
habia sido electa en la anterior Asamblea (150° Asamblea) en Taskent en abril
de 2025.
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Candidaturas a ser presentadas a titulo individual

6. Comité de Asuntos del Medio Oriente: 1 vacante (a competir con otros
Miembros de la UIP)
El 23 de octubre de 2025, el Consejo Directivo elegird a un miembro: para el
puesto que no fue cubierto en la 150? Asamblea. Aunque la composicion de este
Comité debe reflejar una representacion geopolitica diversa, los miembros de
este Comité son elegidos a titulo individual, no como representantes de su
Parlamento o grupo geopolitico.

7. Comité de Salud: 3 vacantes (a competir con otros los Miembros de la UIP)
El 23 de octubre de 2025, el Consejo Directivo elegird tres miembros...

Se debe tener en cuenta que, si bien en el Comité deben estar representados tantos
grupos geopoliticos como sea posible, los miembros del Comité se eligen a titulo
individual sobre la base de sus intereses, experiencia en la materia y disponibilidad
para asistir a todas las sesiones del Comité, y no como representantes de su
Parlamento o grupo geopolitico. De acuerdo con el Reglamento del Comité, no mas
de ocho miembros deben ser del mismo sexo y debe estar representado el mayor
ndmero posible de grupos geopoliticos. Dada la composicién actual, se fomenta la
presentacidon de candidaturas de hombres y de grupos geopoliticos
subrepresentados.

Los parlamentarios que deseen ser miembros de este Comité deben cumplir con una
serie de criterios especificos. Por lo tanto, se solicita a los candidatos que completen
el formulario disponible en el sitio web de la UIP.? Las candidaturas pueden presentarse
hasta las 9:00 h del miércoles 22 de octubre de 2025.

8. Nombramiento de dos Auditores Internos para las cuentas del ejercicio 2026: a
competir con otros Miembros de la UIP
El 23 de octubre de 2025, el Consejo Directivo nombrard a dos Auditores Internos para
el ejercicio fiscal 2026. Deberdn presentar su informe al Consejo Directivo en su
primera sesion estatutaria de 2027. Los parlamentarios interesados en presentar su
candidatura para este puesto deberdn, preferentemente, contar con experiencia
previa en una comision parlamentaria de finanzas o de auditoria.

2 https://www.ipu.org/file/21024/download
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Las candidaturas podrdn presentarse hasta las 09:00 horas del miércoles 22 de
octubre de 2025.

Punto 16

= ELECCION DE LA NUEVA MESA DIRECTIVA DEL GRULAC PARA EL PERIODO OCTUBRE
2025-2027:

- Presidencia

- Primera Vicepresidencia

- Segunda Vicepresidencia

CANDIDATURAS PRESENTADAS:

- Presidencia:

- EI 7 de octubre, se recibid la candidatura del Senador Daniel Caggiani (Uruguay) a
la Presidencia del GRULAC

- EI 7 de octubre, se recibié la candidatura del Senador Rojo Edwards (Chile) a la
Presidencia del GRULAC

- Primer Vicepresidencia:
- El 8 de octubre, se recibié la candidatura del Asambleista Rabindre Tewari
Parmessar (Surinam) a la Primera Vicepresidencia del GRULAC.

Las candidaturas, acompanadas por una carta firmada y un breve curriculum vitae,
deberdn contar con el aval de la Presidencia del parlamento respectivo y deberdn
presentarse hasta 10 dias antes de la eleccién (articulo 15 del Reglamento del GRULAC),
esto es, hasta el MIERCOLES 8 DE OCTUBRE de 2025.

A continuacion, se transcriben los articulos del Reglamento del GRULAC con relacion a la
eleccioén:

“SECCION Ill. DE LA PRESIDENCIA DEL GRULAC. -

ARTICULO 14. PRESIDENCIA DEL GRULAC.

El Presidente(a), asi como un primer y segundo Vicepresidente(a) del GRULAC serd
elegido(a) por el Consejo Directivo entre sus miembros, propendiendo a que el ejercicio
de esa responsabilidad sea asumida de manera alternativa por los integrantes del
GRULAC. Durard dos afos en sus funciones, excepto que culmine su mandato legislativo
con anticipacién. No tendrd derecho a la reeleccion.

ARTICULO 15. PRESENTACION DE CANDIDATURAS. -
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1. Las candidaturas a la Presidencia del GRULAC deberdn comunicarse por escrito a la
Secretaria del Grupo, por lo menos 10 dias antes de la apertura de la sesién en la cual haya
de efectuarse la eleccion.

2. Resultaré elegido(a) para la Presidencia del GRULAC el candidato(a) que haya obtenido
la mayoria absoluta de los votos emitidos.

3. Si ninguna candidatura obtuviera la mayoria absoluta en la primera votacion, se
procederd a una segunda y eventualmente a otras votaciones entre los candidatos y las
candidatas hasta que uno(a) de ellos(as) haya obtenido esa mayoria.

ARTICULO 16. ELECCION. -

1. La eleccion tendrd lugar durante la segunda Asamblea del ano. Si por circunstancias
excepcionales, la Asamblea no pudiera reunirse, el Consejo Directivo podrd, en todo caso,
proceder a la eleccidn.

2. En caso de ausencia temporal, sus funciones serdn ejercidas por el Primer
Vicepresidente(a) y en su caso por el segundo(a) de la Mesa Directiva.

En caso de dimision, pérdida del mandato parlamentario o fallecimiento del Presidente(a)
o algun Vicepresidente(a), el primer Vicepresidente(a), ejercerd la Presidencia hasta la
eleccion de un nuevo titular por el Consejo Directivo. Se aplicard la misma disposicién si
se suspende la afiliaciéon del Miembro del GRULAC al que pertenezca el Presidente(a).

ARTICULO 17.- El Miembro del GRULAC al que pertenezca el Presidente(a) podrda designar
a otro de sus representantes para formar parte del Consejo Directivo en sustitucién de
aquel o aquella, con derecho de voto.”

Nota: Véase articulo 22 del Reglamento del GRULAC:
“ARTICULO 22.- RESPONSABILIDADES. -

1.  Toda candidatura a un cargo en la UIP en representacion del Grupo deberd ser presentada por
escrito a la Secretaria del GRULAC, junto al aval de la mdxima autoridad del Parlamento
correspondiente, de manera que asegure su participacion.

2. Ningun pais podré detentar mas de tres cargos en total en la UIP, aun cuando sean designados
por el Presidente de la UIP.”

Punto 17
Otros asuntos.
Oscar Piquinela
Secretario General del GRULAC
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[ Wersion oginak INgiesTrances - Traduscidn: Lic. Carina Galvallsl Kemayd - www. secretanagniaculs org |

Programa General de la 151 Asamblea y

reuniones conexas
Domingo 19 de octubre de 2025 — Jueves 23 de octubre de 2025
Ginebra, Suiza

. 08-00 — 18:00 Inicio del Registro
Viermes (Sede de I3 UIF)

17 de octubre, 2025 # 10:00 - 13:00 Comite Ejecutivo {sesion a pueria
cerrada)

Zala de reunion principal, Sede de ka
P

o 15:00 — 18:00 Comite Ejecutive {sesidn a pueria
carada)
Zala de reunion principal, Sede de ka
uiF

- # 0200100 Grupo de Asociacion de Género (sesién a puerta cerada)
Sabado Saia de reunion principal, Sede de i3 LIF

18 de octubre, 2025 # 09:30-13:00 Comité de Derechos Humanes de los Parlamentarios
(=esidn a puerta cemrada)
Sala Lauzanne, Anexo SV

% 10000 - 13:00 Comité Ejecutivo (zesion a pueria
Sala de reunian principal, Sede de la LIF

10:00 — 18:30 Registro
(GIGG)

¢ 14:.00- 15:00 Reunion de los Presidentes de los grupos geopolitices con
la Presidenta y el Secretario General de la UIF [zezién a
puerta cemada)
Sala Genéve, Anexo CCV

# 1430-18:00 Comité de Derechos Humaneos de los Pardamentarios
{zesidn a puerta cerrads)
Sala Lauzanne, Anexo GOV

15:00 — 17-00 Reunién del Grupo Arabe (sesitn a puerfa cerada)
Sala plenana E&F, nivel 3

15:30 — 19:30 Reunion del Grupo Doce Mas (zesion a puerfa cerrada)
Sala Fienaria A, nivel 0

R 15:30 - 18:20 Sesion ordinaria del GRULAC [zesién a puerta cerrada)
e/ Sala Genéve, Anexo CCV

# 17:00 - 20:00 Reunidn del Grupo Africano (zesidn a puerta cerada)
Sala Pienaria B&C, nivel

) Asamblea ) Consejo Directive . Comitshonas | Faros A ©fros eventos dela i Seskon a puerta
Asamblea cemada




Domingo

18 de octubre, 2025

Lunes

20 de octubre, 2025

-2- AMB1C 1-rev.3
Anexo 1

{ 08:00-10:00 Mesa de las Mujeres Parlamentarias (zesion a puerta
cerrada)
Sala Genéve, Anexo CCV
#F 09:30-11:00 Reunion del Grupo Asia-Pacifico (sesidn a puerfa cemrada)
Sala Plenaria B&C, Nivel 0
A 10:00-11:00 Reunién de Asesores y Secretarios de Delegaciones
Sala Plenaria E&F, Nivel 3
. 10:30—-13:00 Foro de Mujeres Parlamentarias
Sala Plenaria A, Nivel 0
& 11:30-13:00 Reunitn conjunta con los Presidentes de los Grupos
Geopoliticos, los Presidentes de las Comisiones
Permanentes y los Presidentes de los demas organos
especializados de la UIP [sesion a puerta ceirada)
Sala Genéve, Anexo CCV
&  13:330-14:30 Reunidn del Grupo Eurasia (sesidn 3 puerfa cerrada)
Sals 3, Nivel -1
1400 - 16:30 Comité de Salud {zesitn a puerta cerrada)
Sala 4, Nivel -1
8 1430-17:30 Grupo Consultive de Alto Nivel sobre la Lucha contra el
Terrorismo y el Extremisma Vialento [zesion a puerfa
cermada)
Sala Genéve, Anexo CCV
14:30—-17:30 Foro de Mujeres Parlamentarias
Sala Plenaria A, Nivel 0
# 1430-18:00 Comité de Derechos Humanos de los Parlamentarios
(=esion a puerfa cerrada)
Safa Lausanne, Anexo GOV
¢ 08:00-0800 Mesa restringida de la Asamblea (zesion a puerta cerrada)
. 08:00-11.00 Consejo Directivo
Anfiteatro D, Nivel {
. 029:00-13:00 Comision Permanente de Democracia y Derechos
Humanos
- Debate sobre el proyecto de resclucion Reconocer y
apoyar a las victimas de adopcion infemacional dlegal
¥ adoptar medidaz para prevenir esta practica
- Inicio de la redacecion en plenario
Sala Plenaria B&C, Nivel 0
. 09:00 — 13:00 Comision Permanente de Paz y Seguridad Internacional
- Panel de Debate sobre Politica de control y no
proliferacion de armamentos: como prevenir 1a
proxima carrera armamentisia
- Panel sobre Forfalecimiento de la supervizién
parfameniaria de loz gasfos de defensa
Sala Plenaria A, Nivel 0
A 02:30-11:00 Taller sobre come romper & ciclo del hambre: abordar la

segundad alimentana (organizado por la UIP, la OMS,
PMMCH y FAD)

. Asambiea | Corselo Directivo . Comisionss | Fors

000

[

A otros eventos de #§ Seshnapuerta
Azambiea CEmada
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Zala Genéve, Anexo CCV

Mesa de los Jovenes Pardamentarios (sesion a puerfa
camada)
Sala Lausanne, Anexo GGV

Reunion de la ASGP
Sala Plenaria E&F, Nivel 3

Asamblea: Inicio del Debate General sobre el tema
Garantizar el cumplimiento de las novmas humanifarias y
apoyar la accion humanitaria en fiempos de criziz
Anfiteatro D, Nival {

Mesa de la Comision Permanente de Asuntos de las

Maciones Unidas (sesicén a puerta cemrada)
Sala 4, Nivel -1

Mesa de la Comision Permanente de Desarmollo Sostenible
{=esion a puerfa cerrada)
Sala Lausanne, Anexo GOV

Panel de debate: Migracicn, terrorizmo ¥ crimen
organizado frasnacional: desafios y respuesfas
paramentanas

Zala Genéve, Anexo CCV

Almuerzo de alto nivel para los Presidentes de Pardamento
— Umicamente por invitacion
Eszpacio Riviera, Anexo CCV

Grupo de Trabajo scbre la resclucion de la guemra en
Ucrania ( zesion a puerta cemada)
Zala Geneve, Anexo CCV

Reunion de la ASGP
Sala Plenaria E&F, Nivel 3

Foro de Jovenes Parlamentarios
Sala Plenaria A, Nivel 0

Comité de Derechos Humanos de los Parlamentarios
(=esidn a puerts cerrada)
Sala Lausanne, Anexo GGV

Asamblea: Debate General
Anfitealro D, Nival 1

Comité de Asunitos del Medio Oriente {zesion a puerta
camadal
Sala 4, Nivel -1

Comision Permanents de Democracia y Derechos
Humanos

- Redaccion en el Pleno del proyecio de resclucion
Sala Plenania B&C, Nivel 0

Mesa de la Comision de Paz y Seguridad Intemacicnal
{=esicn a puerta cemada)
Zala Geneve, Anexo CCV

# o02:30- 1100
A 11:00-1230
& 11:00-13:00
# 11:30-1300
# 11:30-1300
A 1130-1330
13:15 — 14:30
# 14:00-17:00
A 1430-17:30
14:30 — 18:00
# 14:30-18:00
@® 1430-18:30
# 15:00-18:00
B 1s00-18:00
A 1700-18:30
18:30

Recepcion ofrecida por Suiza
Ezpacic Violeta Parra, Nivel 1
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02:00 — 13:00

AMB1IC 1-rev.3
Anexo 1

Asamblea
- Continuacien del Debate General
Anfiteatro D, Nivel 1

09:30 — 11:00
Martes

21 de octubre, 2025

Taller sobre el tema Triple beneficio: ef clima, Ia
zalud y la economia mediante la reduccion del mefanc

Sala Genéve, Anexo GGV

02:30 — 11:00

Comision Permanente de Asunios de las Maciones Unidas

- Debate sobre el proceso de eleccion del Secretario
General de las Maciones Unidas: modalidades y
fundamentos paliticos

Sala Plenaria A, Nivel 0

09:30 —12-30

Comision Permanente de Democracia y Derechos
Humanos

- Finalizacion de la redaccion en el Pleno del proyecto
de resolucicn

Sala Plenaria B&G, Nivel 0

09:30 - 1230

Grupo de Trabajo sobre Ciencia y Tecnologia
(=esion a puerfa cemrada)
Sala 4, Nivel -1

09:30 —13:00

Comité de Derechos Humanos de los Parlamentarios
(=esion a puerfa cemrada)
Sala Lauzanne, Anexo CCV

10:00—12:30

Reunicn de la ASGP
Sala Plenaria E&F, Nivel 3

11:30-13:00

Sesion abierta del Comité para Promover el Respeto del
Derecho Internacional Humanitaric Salvaguardar la accion
humanitaria en fiempos de conflicte armado

Sala Genéve, Anexo GOV

12:30 — 14:00

Taller: Loz paramentos acfian sobre la IA: aprendiendo de
la experiencia global
ZSala Plenaria A, Nivel 0

14:00 — 16:00

Taller interreligioso: Combaiir la infolerancia y promover el
conocimiento religioso para sociedades mas inclusivas y
pacificas

Sala Genéve, Anexa GOV

14:00—17:00

Comité para Promover el Respeto del Derecho
Internacional Humanitario {sesitn & puerfa cerrada)
Sala 4, Nivel -1

14:30—17:30

Reunion de la ASGP
Sala Plenaria E&F, Nivel 3

14:30 - 17:30

Comision Permanente de Desamollo Sostenible

- Debate sobre el tema de la proxima resolucion
titulada Consfruir una economia mundial jusia y
zostenible: ef papel de bz pardamenfoz en ia lucha
cordra el profeccionismo, la reduccion de aranceles y
la prevencion de Ia evasion fiscal corporativa

Sala Plenaria A, Nivel 0

14:30 — 17:30

Comision Permanente de Paz y Seguridad Internacional
- Audiencia de expertos sobre el tema sobre de la
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Miércoles

22 de octubre, 2025
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proxima resolucion titulada EJ papel de loz
parfamentoz en el esfablecimiento de mecanismos
solidos de gestién posterior a los conflictos y el
rezfablecimiento de una paz jusfs y duradera

- Elecciones para la Mesa Directiva de la Comisian
Permanente

Zals Plenaria B&C, Nivel 0

14:30 - 18:30

Asamblea

- Continuacion del Debate General

- “otacién sobre el punto de urgencia (17.00 haras)
Anfiteatro O, Nivel {

16:00 — 17:30

Taller: Los derechos del nifo en el entorno digital
Sals Lausanne: Anexo GOV

09:00 — 10:00

Grupo de Asociacion de Género (zesion a pueria cerrada)
Sala Genéve, Anexo CCV

02:00—10:30

Taller sobre mediacion padamentaria
Sala Lausanne, Anexo CCV

02:00— 11:00

Comite de Asuntos del Medio Oriente (sesion a puerta
cemada)
Sala 4, Nivel -1

02:00—13:00

Asamblea

- Debate sobre el punto de urgencia
- Continuacién del Debate General
Anfiteatro D, Nivel 1

09:30 - 13:00

Comision Permanente de Desamollo Sostenible

- Pamel de Debate sobre El impacto del calentamiento
giobal: un Mamado parlamentano para profeger a loz
mas vuinerables

- Preparativos para la Reunion Parlamentaria en la
Conferencia de las Maciones Unidas sobre el Cambio
Climatico (COP20) en Brasil

- Elecciones a la Mesa de la Comision Permanents

Sala Plenaria B&C, Nivel 0

10:00 - 12:30

Reunién de la ASGP
Sala Plenaria E&F, Nivel 3

10:00 - 13:00

Comite Ejecutivo (zesion a puerta cerrada)
Zala Genéve, Anexo CCV

11:00— 13:00

Mesa de la Comision Permanente de Democracia y
Derechos Humanos (sesidn & puerts carrada)
Sala Lausanne, Anexo CCV

11:30 — 13:00

Debate paritario
Salz Plenaria A, Nivel 0

12:45 - 14:15

Implementacion de la Politica Antiacoso de la UIP: Sesion
de Desarmollo de Habilidades
Sala Plenaria E&F, Nivel 3

14:30—17:30

Reunion de la ASGP

Incluyendo un evento conjunio de la WP y ASGP: Loz
paramentos en wn mundos cambianfe: navegando i3
complejidad, la inceridurmbre y la disrupcion
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Anexo 1

Sala Flenaria E&F, Nivel 3

14:30—18:00 Asamblea
- Ceremonia del Premio Cremer-Fassy (15.00 horas)
- Segmento especial de rendicion de cuentas sobre la
aplicacion de las resoluciones y ofras decisiones de la
uie
- Caonclusicn del Debats General
Anfiteatro D, Nivel {
14:30-18:00 Comité de Derechos Humanos de los Parlamentarios
{=esidn a puerts cerrada)
Sala Lausanne, Anexo CCV
14:30-18:30 Posible comité de redaccion sobre el punto de urgencia
{=esidn a puerts cerrada)
Sala Genéve, Anexa CCV
15:00 — 17:00 Mesa de las Mujeres Parlamentarias (zezion & puerta
cefrada)
Salas 4, Nivel -1
15:00 — 17:30 Comision Permanente de Asuntos de las Maciones Unidas
- Debate sobre ONUSD: una transformacion ambiciosa
y de gran alcance para el sistema de las Maciones
Unidas en su conjunto
- Elecciones para la Mesa de la Comision Permanents
Zals Plenaria A, Nivel 0
17:00-18:30 Comision Permanente de Democracia y Derechos
Humanos
- Aprobacion del proyecio de resclucion
- Elecciones a la Mesa de la Comision Permanente
Sals Plenaria B&C, Nivel 0
08:00-13:00 Consejo Directivo
- Adopcion de las enmiendas al Reglamento
- Decisiones sabre los derechos humanos de los
paramentanas
- Informes de las reuniones especializadas
Anfiteatra D, Nivel {
14:30 - Consejo Directivo
Anfiteatra D, Nivel {
Al final de Asamblea
el Consejo -  Adopcion de las resoluciones
Diractivo - Informes de las Comisiones Permanentes

- Documento Final del Debate General

- Adopcion de las enmiendas a los Estatutos
- Sesion de clausura
Anfiteatra D, Nivel 1

A otros eventos ve i #§ Sesknapuera
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Sesion ordinaria del Grupo Geopolitico de América Latinay el

Caribe ante la Union Interparlamentaria
(GRULAC-UIP) en la 150° Asamblea de la UIP
(Taskent, Uzbekistan, 4 de abril de 2025)

El GRULAC se reunio en sesion ordinaria en la tarde del viernes 4 de abril de 2025, de
15:00 a 18:00 horas, bajo la conduccion de la Congresista Maria del Carmen Alva Prieto
(Perd), miembro de la Mesa Directiva del GRULAC en su calidad de miembro del
Comité Ejecutivo de la UIP, en ausencia del Presidente del GRULAC Sr. Manzoor Nadir
(Guyana), asistida por la Secretaria del GRULAC, Sr. Oscar Piquinela, Secretario General
y Lic. Carina Galvalisi, Secretaria. También participé de la Mesa Directiva el Senador
Rojo Edwards (Chile).

Participantes
Las siguientes delegaciones estuvieron presentes en la reunidn del GRULAC: Brasil,
Chile, Ecuador, Guyana, México, Paraguay, Per(, Uruguay y Parlatino.

SESION ORDINARIA DEL GRULAC
Viernes 4 de abril de 2025 (de 15 a 18 horas)
Sala: Concert Hall, Nivel 1 (Tashkent City Congress Centre)

ORDEN DEL DIA PRELIMINAR?

Puntol
Palabras de bienvenida del Presidente del GRULAC Manzoor Nadir (Guayana).

Punto 2
Aprobacion del Orden del Dia de la sesidon del GRULAC en la 150 Asamblea de la UIP.

Punto 3

Aprobacion del Acta de las sesiones del GRULAC realizadas en ocasién de la 149¢
Asamblea de la UIP en Ginebra, Suiza (octubre de 2024). Se encuentran disponibles en
el sitio web de la Secretaria del GRULAC: www.secretariagrulacuip.org

3 Actualizada el 31 de marzo de 2025 — Hora 14.30
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http://www.secretariagrulacuip.org/

Punto 4
Informe por Secretaria sobre diversos temas de interés del GRULAC.

Punto 5
Recibir a la Sra. Presidenta de la UIP Tulia Ackson.

Punto 6

Hora 16:00 - Recibir al Sr. Martin Chungong, Secretario General de la UIP, quien
informard el resultado de las visitas a Costa Rica y Colombia, a las que concurrid
acompafado del Secretario General del GRULAC Oscar Piquinela y del funcionario de
la UIP Mauricio Huertas (Direccién de Relaciones Exteriores y Relaciones con los
Parlamentos Miembros de la UIP).

Punto?7
Informes: - Miembros del Comité Ejecutivo - Miembros de otros érganos estatutarios
de la UIP.

Punto 8

Informe de la Presidenta del Foro de Mujeres Parlamentarias, Senadora Cynthia Lopez
Castro, sobre la Primera Conferencia Mundial de Mujeres Parlamentarias de la UIP, que
tuvo lugar en Ciudad de México, del 13 al 16 de marzo de 2025.

Punto 9
Examen de las solicitudes de inscripcién de un punto de urgencia en la agenda de la
Asamblea.

Punto 10
Designaciéon de 2 delegados en el Comité de Redaccidn del Punto de Urgencia.

Punto 11
Vacantes a cubrir por el GRULAC en la 1509 Asamblea de la UIP:

VACANTES EXCLUSIVAS DEL GRULAC:
1. Primera Comision Permanente de Paz y Seguridad Internacional: 2 vacantes
(a ser cubierta al menos una de ellas con un hombre parlamentario) para
reemplazar a la Sra. A.C. Dartora (Brasil) quien no asisti6 en dos sesiones
consecutivas y Sr. L. Bdez (Rep. Dominicana) quien renuncié a la Comision.
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a. Sen. Luis Alfonso Silva (México)
b. Dip.Rodrigo Blanco (Paraguay)

2. Segunda Comisién Permanente de Desarrollo Sostenible: 3 vacantes (debe
contemplar género), en reemplazo de Sra. E. Cuesta Santana (Ecuador) y Sra.
S. Parag (Guyana), cuyos mandatos finalizan en la 150 Asamblea; y de Sra. |.
Moreira (Uruguay), quien dejé de ser parlamentaria y cuyo mandato finalizaba
en 2026. Nota: No se pueden postular parlamentarios de Ecuador y Guyana,
quienes deben esperar 2 anos para volver a integrar la Mesa Directiva de esta
Comision.

a. Sen. Cesar Rendén (México)

b. El 3 de abril se recibié la candidatura del Dip. Néstor Castellano
(Paraguay)

c. Dip.Laura Carneiro (Brasil)

3. Tercera Comision Permanente de Democracia y Derechos Humanos: 2
vacantes (2 mujeres o 1 mujer y 1 hombre), en reemplazo de la Sra. S. Nane
(Uruguay), cuyo mandato finaliza en la 150° Asamblea y de la Sra. M.d.C.Alva
Prieto (Per() quien fue electa al Comité Ejecutivo en la 149° Asamblea.

a. 21 de marzo se presenté la candidatura del Sr. Warren Kwame E. McCoy
(Guyana).

Nota: Uruguay no se puede postular a esta vacante. Debe esperar 2 anos
para volver a integrar la Mesa Directiva de esta Comision.

o De conformidad con el Reglamento de las Comisiones Permanentes:

e Los miembros de la Mesa Directiva serdn elegidos por un periodo de dos afios
y podrdn ser reelegidos por un periodo adicional de dos anos.

e Cuando un miembro de la Mesa Directiva haya desempenado sus funciones
durante cuatro anos consecutivos, deberdn transcurrir dos afos antes de que
pueda ser elegido nuevamente para la misma Mesa Directiva.

e Los representantes de un mismo Parlamento Miembro no podrdn desempenar
simultGneamente mds de un cargo de Presidente o Vicepresidente de una
Comisién Permanente, ni ocupar un cargo en el mismo érgano durante mds de
cuatro anos consecutivos.

e Los miembros de una Mesa Directiva que se ausenten durante dos sesiones
consecutivas, sin causa justificada, podrdn perder su puesto en la Mesa
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Directiva por decision de la Comisidn correspondiente. En tales casos, se
realizard una nueva eleccidn en la siguiente sesién de la Comision Permanente
para cubrir la vacante respectiva.

4. Comité de Derechos Humanos de los Parlamentarios: 1 vacante
(preferentemente hombre parlamentario para mantener el equilibrio de
género en el Comité) en reemplazo de la Sra. C. Asiain (Uruguay), quien dejé de
ser parlamentaria

a. El Senador Francisco Javier Chauan (Chile) presento su candidatura
mediante carta del Presidente de su Parlamento

Nota: El o los candidatos interesados en ocupar esta vacante deberdn pertenecer a
un Parlamento miembro del Grupo de América Latina y el Caribe. Al mismo tiempo, es
importante senalar que los miembros del Comité no actGan como representantes de
su Parlamento o grupo geopolitico, ya que son elegidos a titulo individual en funcién
de su competencia, compromiso con los derechos humanos y disponibilidad.

Los parlamentarios de la region indicada que deseen ser miembros de este Comité
deben cumplir una serie de criterios especificos. Por lo tanto, se solicita a los
candidatos que completen el formulario disponible en el sitio web de la UIP (formulario
disponible en este enlace: https://www.ipu.org/file/17310/download). Las candidaturas
pueden presentarse hasta las 09:00 horas del martes 8 de abril de 2025.

5. Mesa Directiva de las Mujeres Parlamentarias: 2 vacantes (mujeres) en
reemplazo de Sra. A. Sagasti (Argentina) y Sra. L. Carneiro (Brasil), cuyos
mandatos finalizan en la 150® Asamblea.

a. El 20 de marzo se recibi6 la candidatura de la Sen. Maria Mercedes Ortiz
(Republica Dominicana)
b. Sra.Pamela Aguirre (Ecuador)

6. Mesa Directiva de los Jovenes Parlamentarios: 2 vacantes (un hombre y una
mujer), en reemplazo de Sra. P. Aguirre (Ecuador) y Sr. W. Soto (Per(), cuyos
mandatos finalizan en la 150 Asamblea.

a. Reeleccion del Sr. Wilson Soto (Per)

b. El 20 de marzo se recibi6é la candidatura del Dip. Luis Bdez (Repiblica
Dominicana)

c. Dip.Julieta Sierra (Uruguay)

Nota: Segun el articulo 5.3 del Reglamento del Foro: “La Mesa estard compuesta por
dos representantes de cada uno de los grupos geopoliticos de la UIP, un hombre y una
mujer”’, menores de 40 afos.
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7. Grupo Consultivo de Alto Nivel sobre la Lucha contra el Terrorismo y el
Extremismo Violento: 1 vacante (hombre o mujer) para reemplazar al Sr. J.
Gandini (Uruguay), quien dejé de ser parlamentario.

8. Grupo de Trabajo sobre Ciencia y Tecnologia: 2 vacantes (2 hombres o 1
hombre y 1 mujer) para reemplazar al Sr. F. Ollisco Barrero (Bolivia) y al Sr. M.
Bouva (Surinam), cuyos mandatos finalizan en la 150 Asamblea.

a. El28 de marzo se recibi6 la candidatura de la Sen. Silvia Nane (Uruguay)
b. Sen.Saidl Monreal (México)

VACANTES NO EXCLUSIVAS DEL GRULAC
9. Comité de Salud

Dip. Selene Avila (México)

En su 214¢ Sesion, el Consejo Directivo decidid elevar el Grupo Consultivo de Salud de
la UIP a la categoria de Comité de Salud. De conformidad con el reglamento del
Comité recién creado, el 9 de abril de 2025, el Consejo Directivo elegiré a 15 miembros.
Cabe senalar que, si bien en el Comité deben estar representados tantos grupos
geopoliticos como sea posible, los miembros del Comité se eligen a titulo individual
sobre la base de sus intereses, su experiencia en la materiay su disponibilidad para
asistir a todas las sesiones del Comité, y no como representantes de su Parlamento
o grupo geopolitico.

Segln el reglamento del Comité, no mds de ocho de los miembros deben ser del
mismo sexo y deben estar representados tantos grupos geopoliticos como sea
posible.

Los parlamentarios que deseen convertirse en miembros de este Comité deben
cumplir una serie de criterios especificos. Por lo tanto, se solicita a los candidatos que
completen el formulario disponible en el sitio web de la UIP. Las candidaturas podrdn
presentarse hasta las 09:00 horas del martes 8 de abril de 2025.

Nota: Véase articulo 22 del Reglamento del GRULAC:

“ARTICULO 22.- RESPONSABILIDADES. -

1. Toda candidatura a un cargo en la UIP en representacion del Grupo deberd ser
presentada por escrito a la Secretaria del GRULAC, junto al aval de la méxima
autoridad del Parlamento correspondiente, de manera que asegure su
participacion.

2. Ningun pais podrd detentar mdas de tres cargos en total en la UIP, aun cuando
sean designados por el Presidente de la UIP.”
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Punto 12
Otros asuntos

ACTA RESUMIDA DE LA SESION DEL GRULAC EN OCASION DE LA 1509 ASAMBLEA DE LA

uIiP
(Taskent, Uzbekistan, 4 de abril de 2025)

Apertura de la sesion

La reunidon fue presidida por la Congresista Maria del Carmen Alva
(Vicepresidenta del Comité Ejecutivo de la UIP e integrante de la Mesa Directiva
del GRULAC). Integraron la Mesa el Senador Rojo Edwards (Chile), como
Segundo Vicepresidente, y la Secretaria del GRULAC a cargo del Sr. Oscar
Piquinela y la Lic. Carina Galvalisi.

Se constatd inicialmente la falta de cuérum, sefaldndose que los temas
tratados y que requirieran aprobacion quedarian pendientes hasta la préxima
Asamblea.

Participacion de delegaciones

Se registrd la presencia de delegaciones de: Argentina, Chile, Uruguay, Perq,
Brasil, Paraguay, México, Surinam, Guyana y el Parlamento Latinoamericano. Se
dejb constancia de la inasistencia de: Republica Dominicana, Ecuador, Trinidad
y Tobago, Panama, Santa Lucig, San Vicente, Guatemala, Colombia, Nicaragua,
Costa Rica y El Salvador.

. Documentos y orden del dia
e Se aprobb el Acta de la Asamblea anterior.
¢ Se aprobd el Orden del Dia distribuido por la web y Whatsapp.

. Intervenciones destacadas

- Presidenta de la UIP, Dra. Tulia Ackson: saludd a los miembros del GRULAC,
destaco la eleccidn de seis Vicepresidentas mujeres de la UIP, y expuso sobre el
apoyo a parlamentos en transicion democratica (ej. Chad).

- Delegaciones de México y Peru: agradecieron el apoyo regional, destacaron
la importancia de la Conferencia Mundial de Jovenes Parlamentarios en Lima
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(septiembre 2025) y plantearon consultas sobre fortalecimiento de la
democracia.

- Diputado Rolando Gonzdlez (Presidente del Parlatino): informé sobre las
iniciativas de accién climatica y la creacion de la Alianza Parlamentaria para la
Accion Climatica y Transicién Justa. El Presidente del Parlatino presentd un
informe de tareas e hizo referencia a la reunién de voceria legislativa; amplificar
las voces de los pequenos Estados insulares; liderazgo parlamentario para una
accidn climéatica urgente. Dicha reunidn tuvo lugar en ocasién de la Sexta
Conferencia Mundial de Presidentes de Parlamento, organizada por la UIP.
Gonzdlez dijo que el cambio climatico era una preocupacion comuny la accién
climdtica era una responsabilidad compartida. En ese sentido agregd, el
Parlatino constituyé la Alianza Parlamentaria para la accidén climatica
transicién justa, afin de acelerar el aporte y articulacién parlamentaria con
miras al mantenimiento de un medio ambiente limpio y saludable. Invitd a los
parlamentos a sumarse a esta iniciativa.

- Secretario General de la UIP, Martin Chungong: presentd informe sobre visitas
a parlamentos del Caribe.

Temas tratados

- Vacantes en Comisiones Permanentes y érganos de la UIP: se discutié la
distribucién de cargos y la necesidad de ratificacion en préoxima Asamblea si
no hubiera cuérum suficiente.

- Reforma del Reglamento: recordatorio sobre la ampliacién del GRULAC con
nuevos paises del Caribe.

- Situacién de Venezuela: se repasd la suspensidn de su participacion por
deudas y problemas internos.

- Puntos de urgencia: se propuso presentar un tema relativo al alza de
aranceles. Se acordd que los delegados en el Comité de Redaccién fueran
representantes de Chile y Paraguay.

Designaciones y candidaturas

- Comisiones permanentes: se alcanzaron consensos parciales en las vacantes
2,3,5,7y 8 que figuran en el Orden del Dia de la sesion del GRULAC.

- Grupo de Ciencia y Tecnologia: candidaturas de la Senadora Silvia Nane
(Uruguay) y el Senador Monreal (México).
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- Mesa Directiva de Jovenes Parlamentarios: candidaturas del Congresista
Wilson Soto (Per() y la Diputada Julieta Sierra (Uruguay).

7. Cierredelasesion
Se reiterd la invitacién a la primera reunién conjunta de paises del Golfo y del
GRULAC (5 de abril, 17:00-18:00 horas).
La Presidenta Maria del Carmen Alva agradecid la participacion de las
delegaciones y levantd la sesién.

ACUERDOS DEL GRULAC PARA CUBRIR LAS VACANTES EN LA 150 ASAMBLEA DE
LA UIP

2.Primera Comision Permanente de Paz y Seguridad Internacional: o
e Sr. Luis Alfonso Silva (México)
e Sr.Rodrigo Blanco (Paraguay)

10.Segunda Comision Permanente de Desarrollo Sostenible:
e Sr.César Rendon (México)
e Sr.Néstor Castellano (Paraguay)
e Sra.Laura Carneiro (Brasil)

11.Tercera Comision Permanente de Democracia y Derechos Humanos:
e Sr. Warren Kwame E. McCoy (Guyana)

12.Mesa Directiva de las Mujeres Parlamentarias:
e Sra. Maria Mercedes Ortiz (Republica Dominicana)
e Sra. Pamela Aguirre (Ecuador)

13.Mesa Directiva de los Jovenes Parlamentarios:
e Reeleccion del Sr. Wilson Soto (Pera)
e Sra. Julieta Sierra (Uruguay)

14.Grupo de Trabajo sobre Ciencia y Tecnologia:

e Sra. Silvia Nane (Uruguay)
e Sr.Sadl Monreal (México)
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15.Comité de Salud
e Sra. Selene Avila (México)

REUNION BILATERAL DEL GRULAC CON EMIRATOS ARABES UNIDOS Y CON EL GRUPO DE
PAISES DEL GOLFO
El sGbado 5 de abril, el GRULAC mantuvo las siguientes reuniones bilaterales:
e Reunidn de la Mesa Directiva del GRULAC con la delegacion de Emiratos
Arabes Unidos, presidida por el Dr. Ali Al Nuaimi.
e Reunidn del GRULAC con el Grupo de paises del Golfo.

Las dos reuniones se llevaron a cabo a instancias del Dr. Ali Al Nuaimi, Jefe de la
delegacién de los Emiratos Arabes Unidos.

Se acordd durante la reunién elaborar un Memorando de Entendimiento entre el
GRULAC y el Grupo de Paises del Golfo a ser firmado en la préxima Asamblea de la UIP,
que tendrd lugar en octubre de 2025 en Ginebra, Suiza. Previamente, se realizard el
intercambio de un borrador de Memorando para consideracidén de los miembros de
ambos Grupos. El objetivo del mismo es acercar sus posiciones en el marco de las
reuniones de la UIP, en especial en sus Asambleas, mencionando el apoyo a los puntos
de urgencia que fueran presentados por ambos grupos. Esto contribuiria a fortalecer
los lazos de amistad y cooperacion entre los dos grupos.




o UNION INTERPARLAMENTARIA
Ll Grupo Geopolitico de América Latina y del Caribe
1889 GRULAC - UIP

W\ & ipuuru@pariamento gub uy

www.secretariagrulacuip.org

Montevideo, 5 de agosto de 2025

Sefior/a Miembro del GRULAC
ante la Unién Interparlamentaria

Tengo el agrado de informar a usted que en ocasién de la sesidon del GRULAC que
tendrd lugar durante la 151° Asamblea de la UIP, en Ginebra, Suiza, se llevard a cabo la
eleccion de la Presidencia, Primera Vicepresidencia y Segunda Vicepresidencia del
GRULAC.

Dicha eleccién tendré lugar el dia SABADO 18 DE OCTUBRE (entre las 15.00 y 18.00
horas, CICG) durante la sesién ordinaria del GRULAC en Ginebra.

Las candidaturas, acompanadas por una carta firmada y un breve curriculum vitae,
deberdn contar con el aval de la Presidencia del parlamento respectivo (en carta
comunicando el apoyo a dicha candidatura) y deberén presentarse hasta 10 dias
antes de la eleccién (articulo 15 del Reglamento del GRULAC), esto es, hasta el
MIERCOLES 8 DE OCTUBRE de 2025.

A continuacién se transcriben los articulos del Reglamento del GRULAC con relacion a
la eleccioén:

“SECCION IIl. DE LA PRESIDENCIA DEL GRULAC. -

ARTICULO 14. PRESIDENCIA DEL GRULAC. -

El Presidente(a), asi como un primer y segundo Vicepresidente(a) del GRULAC serd
elegido(a) por el Consejo Directivo entre sus miembros, propendiendo a que el
ejercicio de esa responsabilidad sea asumida de manera alternativa por los
integrantes del GRULAC. Durard dos afos en sus funciones, excepto que culmine su
mandato legislativo con anticipacion. No tendrd derecho a la reeleccion.
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ARTICULO 15. PRESENTACION DE CANDIDATURAS. -

1. Las candidaturas ala Presidencia del GRULAC deberdn comunicarse por escrito
a la Secretaria del Grupo, por lo menos 10 dias antes de la apertura de la sesion
en la cual haya de efectuarse la eleccion.

2. Resultard elegido(a) para la Presidencia del GRULAC el candidato(a) que haya
obtenido la mayoria absoluta de los votos emitidos.

3. Si ninguna candidatura obtuviera la mayoria absoluta en la primera votacion,
se procederd a una segunda y eventualmente a otras votaciones entre los
candidatos y las candidatas hasta que uno(a) de ellos(as) haya obtenido esa
mayoria.

ARTICULO 16. ELECCION. -

1. La eleccion tendrd lugar durante la segunda Asamblea del afo. Si por
circunstancias excepcionales, la Asamblea no pudiera reunirse, el Consejo
Directivo podrd, en todo caso, proceder a la eleccion.

2. En caso de ausencia temporal, sus funciones serdn ejercidas por el Primer
Vicepresidente(a) y en su caso por el segundo(a) de la Mesa Directiva,

En caso de dimisién, pérdida del mandato parlamentario o fallecimiento del
Presidente(a) o algin Vicepresidente(a), el primer Vicepresidente(a), ejercerd la
Presidencia hasta la eleccién de un nuevo titular por el Consejo Directivo. Se aplicara
la misma disposicién si se suspende la dfiliacion del Miembro del GRULAC al que
pertenezca el Presidente(a).

ARTICULO 17.- El Miembro del GRULAC al que pertenezca el Presidente(a) podré
designar a otro de sus representantes para formar parte del Consejo Directivo en

sustitucion de aquel o aquella, con derecho de voto.”

Sin otro particular, saludo a usted atentamente.

Secretario del GRULAC-UIP
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Nota: El actual Presidente interino del GRULAC, Sr. Manzoor Nadir (Guyana), asumié la
Presidencia interina del GRULAC siendo su Primer Vicepresidente, en sustitucién de la
Diputada Sofia Carvajal (México), quien dejé de ser parlamentaria en agosto de 2024.
Por tanto, el Sr. Manzoor Nadir tiene derecho a presentar su candidatura a la
Presidencia del GRULAC.




PROPUESTA DE ENMIENDA DEL REGLAMENTO DEL GRULAC
Presentada por la Secretaria del GRULAC
(versién revisada setiembre 2025)

REGLAMENTO DEL
GRUPO GEOPOLITICO DE AMERICA
LATINA Y DEL CARIBE, GRULAC - UIP

APROBADO POR ACLAMACION EN LA SESION DEL GRULAC

REALIZADA EL 15 DE OCTUBRE DE 2011 EN BERNA, SUIZA, EN
OCASION DE LA 125° ASAMBLEA DE LA UNION

INTERPARLAMENTARIA Y REUNIONES CONEXAS
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REGLAMENTO DEL GRUPO GEOPOLITICO DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE (GRULAC-UIP)

Aprobado por aclamacién en la sesion del GRULAC
realizada el 15 de octubre de 2011 en Berna, Suiza, en
ocasion de la 1259 Asamblea de la UIP y reuniones conexas

CAPITULO | - DEFINICION Y OBJETIVOS.-

ARTICULO 1.- DEFINICION - PRINCIPIOS GENERALES.-

1. El Grupo Latinoamericano y del Caribe (GRULAC) es el grupo geopolitico que reane
alos

Parlamentos Nacionales de Argentina, Bahamas, Belice, Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Guyana, Haiti,
Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, Panamd, Paraguay, Per(, RepUblica
Dominicanag, Santa Lucia, San

Vicente y las Granadinas, Surinam, Trinidad y Tobago, Uruguay y Venezuelq,
miembros de la Unidn Interparlamentaria, y aquellos que ingresen con posterioridad.
Se reconoce la categoria de Parlamentos Regionales Asociados y Observadores, con
iguales caracteristicas a las previstas en los Estatutos y Reglamentos de la UIP. Los
Miembros Asociados a la UIP:

Parlamento Andino, Parlamento Centroamericano (PARLACEN), Parlamento
Latinoamericano y Caribefio (Parlatino), Parlamento del Mercosur (Parlasur), y
aquellos que ingresen con posterioridad, tendrén derecho a voz, pero no a voto.

Los Parlamentos Regionales

2.  Los Miembros del Grupo deberdn incluir en sus delegaciones a parlamentarios
hombres y mujeres y se esforzardn en asegurar una representacion equitativa de
género.

3. Asimismo, deberdn velar por mantener la rotacion y el equilibrio al interior del

Grupo en la adjudicacion de los cargos correspondientes dentro del mismo y en la
Unién Interparlamentaria.
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4.  El idioma oficial del Grupo es el espanol. La interpretacion y traduccién en las
sesiones del GRULAC al portugués, francés e inglés para las delegaciones que lo
necesiten serd garantizada por cada Grupo Nacional.

ARTICULO 2.- OBJETIVOS.-

Sus objetivos son fortalecer, coordinar y alcanzar una posicidon comudn en la accion
politica de los Parlamentos Miembros, respecto a los asuntos que lleva a cabo la
Unioén

Interparlamentaria.

CAPITULO Il - DE LOS MIEMBROS DEL GRULAC. ADQUISICION, PERDIDA Y SUSPENSION
DEL ESTATUS DE MIEMBRO.

ARTICULO 3.- ADQUISICION, PERDIDA Y SUSPENSION DEL ESTATUS DE MIEMBRO.-

1. Para adquirir el estatus de miembro o para reincorporarse al Grupo, se deberd
enviar una solicitud escrita al Presidente(a) del GRULAC y cumplir con los requisitos
que establece este Reglamento. Dicha solicitud serd evaluada por el Consejo
Directivo de la UIP quien decidird sobre su afiliacion.

2.  La condicion de miembro del GRULAC se suspende por incumplimiento de los
aportes financieros que debe realizar cada Parlamento de acuerdo al Reglamento
Financiero de la UIP, siempre y cuando dicha situacién no se regularice antes de la
primera Asamblea que la Organizacion lleve a cabo en el afio inmediato posterior al
cierre del ejercicio presupuestario de la Organizacion.

Los derechos de un Parlamento Miembro o Miembro Asociado del GRULAC seran
suspendidos por el no pago de los aportes financieros a la UIP por tres periodos o
mas, de acuerdo a la decision tomada por el Consejo Directivo de la UIP en




conformidad con el Reglamento Financiero de la UIP (véase articulo 5.3 de los
Estatutos de la UIP).

CAPITULO Ill - DE LOS ORGANOS DEL GRUPO LATINOAMERICANO Y EL CARIBE.-

ARTICULO 4.- ORGANOS DEL GRULAC.-

Los 6rganos del GRULAC son: la Asambleaq, el Consejo Directivo, la Presidencia, la
Mesa Directiva y la Secretaria.

SECCION | - DE LA ASAMBLEA.-

ARTICULO 5. REUNIONES Y CONVOCATORIA.-

1. EI GRULAC se reunird en Asamblea Ordinaria dos veces por afo en el lugary la
fecha fijados por el Consejo Directivo de la Unién Interparlamentaria para las
Asambleas de ésta, para lo cual requerird la presencia de la mayoria de los
miembros del Grupo registrados en esa Asamblea.

2. Para adoptar acuerdos, se requerird de la mayoria de los miembros del Grupo
presentes. Las votaciones se realizardn a mano alzada. Si algdn miembro de la
Asamblea lo solicita, la votacion se realizard en forma nominal. Tratédndose de la
eleccién de cargos, la votacion serd secreta y los resultados serdn establecidos por
la Presidencia. Iniciada la votacién nadie podrd interrumpirla, excepto para pedir
aclaraciones reglamentarias. El Presidente(a) podrd conceder, tras la votaciéon, un
breve turno de fundamentacion de voto. No se admitird fundamentacion sobre las
enmiendas ni sobre las mociones de procedimiento.

3. La Asamblea del GRULAC podrd reunirse en forma extraordinaria presencial o
virtual en fecha y lugar diferentes a las establecidas precedentemente, mediante
convocatoria del Presidente del GRULAC y a solicitud expresa de éste o de un tercio
de los miembros del Grupo. Para sesionar y para adoptar acuerdos debe estar
presente la mayoria de los miembros registrados-del-Grupe.
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ARTICULO 6. INTEGRACION.-

La Asamblea estard integrada por parlamentarios designados en calidad de
delegados por los Miembros del GRULAC, de acuerdo a la acreditacion efectuada por
sus respectivos parlamentos ante la UIP.

ARTICULO 7. FUNCIONES.-

Sus principales funciones son:

1. Debatir acerca de los asuntos de interés general que sean determinados como
temas de discusién de la Asamblea General de la UIP, con el propésito de coordinar
y asumir posiciones politicas homogéneas o consensuadas con respecto a los
MmMismos.

2. Analizar los puntos de urgencia que serdn tratados en la Asamblea General de
la UIP a efectos de procurar consenso al respecto. Dichos puntos deberdn ser
comunicados a la Secretaria del GRULAC, a fin de que puedan ser distribuidos y
discutidos en tiempo.

3.  Recibir y en su caso aprobar, el informe de los miembros designados por el
GRULAC en los distintos érganos que componen la UIP.

4.5. Establecer el Orden del Dia de la préoxima Asamblea.

5 6: Decidir la inclusién en el Orden del Dia de un tema de urgencia propuesto por el
Presidente(a) o alguno de los miembros del GRULAC, para lo cual se requiere de un
qudérum minimo de dos tercios de los miembros del Grupo.




ARTICULO 8. ORDEN DEL DIA.-

Antes de las reuniones de la Asamblea y del Consejo Directivo, el Presidente(a),
asistido(a) del Secretario, preparard un Proyecto de Orden del Dia, que serd
sometido a todos los miembros del Grupo con una antelacién no menor a 15 dias,
con respecto a dichas reuniones, pudiéndose proponer por parte de los miembros
puntos complementarios a ser incluidos en dicho Orden del Dia, quedando en
definitiva la inclusién de los mismos a resolucidn de la Asambleq, la que deberd
pronunciarse por simple mayoria.

ARTICULO 9. DERECHO A VOTO. MAYORIAS REQUERIDAS.-

Cada delegacién tendré derecho a tres votos, en la medida que su representacion
incluya hombres y mujeres. Aquellas integradas por representantes de un solo sexo
estardn limitadas a dos votos. El quérum requerido serd la mayoria de los votos
emitidos.

ARTICULO 10. MOCIONES DE PROCEDIMIENTO.-

1. Se otorgard la palabra al miembro de la Asamblea que la solicite para proponer:

a. el aplazamiento sine die del debate;

b. la suspension del debate;

c. elcierre de la lista de oradores;

d. laclausura o la suspension de la sesion y,

e. cualquier otra mocion relativa al desarrollo de la sesion.

2. Estas mociones de procedimiento tendrdn prioridad sobre la cuestién principal,
cuyo debate se suspenderd mientras sea objeto de consideracion.

3. El autor de una mocidn de ese tipo la presentard brevemente absteniéndose de
abordar el fondo de la cuestidn principal.
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4. En el debate sobre las mociones de procedimiento sélo intervendran el autor(a) de
la propuesta y un(a) orador(a) de opinién contraria; a continuacién la Asamblea
adoptard una decision.

SECCION II.- DEL CONSEJO DIRECTIVO.-

ARTICULO 11. INTEGRACION Y FUNCION.-

El Consejo Directivo del GRUCLAC estard integrado por tres representantes
designados por cada Parlamento Miembro del GRULAC presente en la sesion. Su

: il )

Sus funciones son:
1. Elegir al Presidente(a) y a los Vicepresidentes(as) del GRULAC.

2. Elegir los miembros del GRULAC que representardan al Grupo ante los diferentes
érganos de la UIP.

3. Aprobar las modificaciones al Reglamento del Grupo, para lo cual se requiere de
un quérum minimo de dos tercios de los miembros presentes.

ARTICULO 12. QUORUM, FORMAS DE VOTACION.-

Para sesionar validamente, el Consejo Directivo requerir@ la presencia de la mayoria
de los miembros del Grupo debidamente acreditados a este érgano. Las votaciones
se realizardn a mano alzada, pero si algdn miembro del Consejo lo solicita, la
votacion se realizard en forma nominal. Tratdndose de la eleccién de cargos, la
votacion serd secreta y sus resultados serdn establecidos por la Secretaria del
Grupo. Iniciada la votacién, nadie podrd interrumpirla excepto para pedir
aclaraciones reglamentarias. El Presidente(a) podrd conceder, tras la votacién, un
breve turno de fundamentacién de voto a los miembros del Consejo Directivo que lo
soliciten. No se admitird fundamentacién de voto sobre las enmiendas ni sobre las
mociones de procedimiento.

30
7 A



ARTICULO 13. MOCIONES DE PROCEDIMIENTO.-

Las mociones de procedimiento se regirdn por lo dispuesto en el articulo 10 de este
Reglamento.

SECCION Ill. DE LA PRESIDENCIA DEL GRULAC .-

ARTICULO 14. PRESIDENCIA DEL GRULAC.-

El Presidente(a), asi como un primer y segundo Vicepresidente(a) del GRULAC serd
elegido(a) por el Consejo Directivo entre sus miembros, propendiendo a que el
ejercicio de esa responsabilidad sea asumida de manera alternativa por los
integrantes del GRULAC. Durard dos afios en sus funciones, excepto que culmine su
mandato legislativo con anticipacién. No tendrd derecho a la reeleccidon inmediata,
debiendo transcurrir un intervalo de dos afos antes de asumir un nuevo mandato.

ARTICULO 15. PRESENTACION DE CANDIDATURAS.-

1. Las candidaturas a la Presidencia del GRULAC deberédn comunicarse por escrito
a la Secretaria del Grupo, perte-meneosi8-dias antes de la apertura de la sesién en la
cual haya de efectuarse la eleccion.

2. Resultard elegido(a) para la Presidencia del GRULAC el candidato(a) que haya
obtenido la mayoria ebseldte de los votos emitidos.

ARTICULO 16. ELECCION.-

1. La eleccidn tendrd lugar durante la segunda Asamblea del afo. Si—per




2. En caso de ausencia temporal, sus funciones serdn ejercidas por el Primer
Vicepresidente(a) y en su caso por el Segundo(a)-deta-Mesea-Directive,

En caso de dimisién, pérdida del mandato parlamentario o fallecimiento del
Presidente(a) e algin—\icepresidente(a), el primer Vicepresidente(a), ejercera la
Presidencia hasta la eleccién de un nuevo titular por el Consejo Directivo. Se aplicaré
la misma disposicién si se suspende la dfiliacién del Miembro del GRULAC al que
pertenezca el Presidente(a).

ARTICULO 17. El Parlamento Miembro que integre el Comité Ejecutivo de la UIP en
representacion del GRULAC no podra postularse a la Presidencia ni a las
Vicepresidencias del GRULAC.

ARTICULO 18. La Presidencia y las Vicepresidencias del GRULAC asumiran sus
funciones el dia inmediatamente después de la finalizacion de la Asamblea en la
que se llevé a cabo su eleccion.

ARTICULO 19.- FUNCIONES Y ATRIBUCIONES.-

1- El Presidente(a) dirige los trabajos del-Censejo-Directive y representa al Grupo
ante los demds Grupos Geopoliticos integrantes de la UIP.

- Abre, suspende y levanta las sesiones.

- Asegura la observancia del Reglamento

- Concede la palabra

- Pone a votacién las cuestiones, proclama los resultados de las votaciones y
declara clausuradas sus reuniones.

Sus decisiones son definitivas y no son objeto de debate.
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2.- Corresponde al Presidente(a), en consulta con la Mesa Directiva, decidir todos los
casos que no estén previstos en este Reglamento ni en los Estatutos o Reglamentos
de la UIP.

SECCION IV. DE LA MESA DIRECTIVA.-

ARTICULO 20. INTEGRACION.-

La Mesa Directiva del GRULAC estard integrada por cinco miembros: el Presidente(a)
del GRULAC, que la presidird por derecho propio, los Vicepresidentes(as), y los dos
representantes ante el Comité Ejecutivo de la UIP y sera asistida por la Secretaria
del Grupo.

Para la conformacién de la Mesa Directiva deberd atenderse el necesario equilibrio
geogrdafico y de género entre los Miembros que conforman el GRULAC.

El Presidente y Vicepresidentes del GRULAC no podrdan pertenecer al mismo pais
que el/la representante del GRULAC en el Comité Ejecutivo de la UIP.

ARTICULO 21.- REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.-

1.  La Mesa Directiva podréa reunirse, en forma presencial o virtual, todas las
veces que considere necesario, celebraré-una-reunidon-ordinaria-al-menos-dosveces
per-afie por convocatoria del Presidente(a) del GRULAC.

2. El Presidente(a) podrd convocar a reunién extraordinaria cuando lo estime
necesario o si lo solicitan tres de sus miembros.

ARTICULO 22.- LUGAR Y FECHA DE LAS REUNIONES.-

1. El Presidente del GRULAC ta—Mesa-Bireetiva fijard el lugar y la fecha de sus
reuniones ordinarias.
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2.  El lugar y la fecha de las reuniones extraordinarias serdn fijados por el
Presidente(a) si fuera posible de acuerdo con los miembros de la Mesa.

CAPITULO IV - RESPONSBILIDADES Y SANCIONES.-

ARTICULO 23.- RESPONSABILIDADES.-

1. Toda candidatura a un cargo en la UIP en representacion del Grupo deberd
ser presentada por escrito a la Secretaria del GRULAC, junto al aval de la méxima
autoridad del Parlamento correspondiente, de manera que asegure su
participacion.

2.  Seharan todos los esfuerzos por equilibrar la representacion del GRULAC por

pais en los organos de la UIP. nguﬂ—pals—pedmeleteﬂ%e{—me%de—tre&ee%ge&eﬁ

ARTICULO 24.- SANCIONES.-

Elfla parlamentario(a) que ocupe un cargo y se ausente por dos reuniones
consecutivas, perderd la representatividad de su pais en esa responsabilidad, en
conformidad con los Estatutos y Reglamentos de la UIP.

La Secretaria del GRULAC comunicard oficialmente esta decision al Parlamento

respectivo.

SECCION V.- DE LA SECRETARIA.-

ARTICULO 25. COMPOSICION. DURACION DEL MANDATO.-

1. La Secretaria del GRULAC estard constituida por un(a) Secretario(a) téenicofea),

con el beneplécito de la Mesa Directiva del GRULAC.que-seré-designado{e)-por-et
Consejo Directivo.
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ARTICULO 26. FUNCIONES.-

Son funciones del Secretario(a):

a) mantener registros de las Miembros del GRULAC y esforzarse por promover
nuevas solicitudes de dfiliacién;

b) apoyar, estimular y coordinar de manera permanente las actividades de los
Miembros del Grupo, que le sean requeridas por la Presidencia, y brindar el
apoyo técnico necesario;

c) preparar los temas que serdn examinados durante las reuniones
interparlamentarias y distribuir oportunamente los documentos necesarios;

d) ejecutar las decisiones del Consejo Directivo y de la Asamblea;

e) preparar las propuestas de agenda que serdn sometidas al Consejo Directivo;

f) reunir y difundir informacion relativa a la estructura y al funcionamiento de las
instituciones representativas;

g) mantener las relaciones del Grupo con los demds grupos geopoliticos
integrantes de la
UIP y asegurar la participacion de éste en las conferencias internacionales; y,

h) mantener los archivos del Grupo Latinoamericano y del Caribe.

CAPITULO V — DE LAS ENMIENDAS AL REGLAMENTO.-

ARTICULO 27.- ENMIENDAS AL REGLAMENTO.-

1. Toda propuesta de enmienda al Reglamento deberd presentarse por escrito a
la Secretaria del GRULAC por lo menos tres meses antes de que se redna la
Asamblea. La Secretaria comunicard dicha propuesta a los Miembros del Grupo en
el plazo mas breve posible. El examen de la misma serd inscrito de oficio en el Orden
del Dia de la Asamblea.
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2. Toda propuesta de subenmienda deberd ser presentada por escrito a la
Secretaria del GRULAC por lo menos seis semanas antes de que se redna la
Asamblea. La Secretaria comunicard dicha propuesta a los Miembros del Grupo en
el mas breve plazo posible.

3. & Direectiveo ;
votosta Asamblea El Consejo Directivo decidird sobre las propuestas por mayoria
de dos tercios.

CAPITULO VI- CLAUSULA GENERAL DE APLICACION SUBSIDIARIA.-

ARTICULO 28- En todo lo no previsto por este Reglamento, se aplicardn en forma
supletoria los Estatutos y Reglamentos de la Unidn Interparlamentaria.
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Sr. Presidente del Grupo Geopolitico de América Latina
y el Caribe de la Unién Interparlamentaria
Diputado Manzoor NADIR

S / D:

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, en su cardcter de Presidente del
Grupo Geopolitico de América Latina y el Caribe de la Unidn Interparlamentaria,
a fin de expresar el respaldo institucional a la postulacién del Senador Enrique
Martin Goerling Lara para ocupar la vacante de la Mesa Directiva de la
Comision Permanente de Democracia y Derechos Humanos de la UIP.

A tales efectos, me permito adjuntar a la presente el Curriculum Vitae
del Senador Goerling Lara, el cual da cuenta de su destacada trayectoria
profesional y legislativa, en respaldo a su candidatura.

Sin otro particular, me despido, saluddndolo con la mayor estima vy

\km Qa\bmj

Dra. Victoria Eugenia Villarruel

Presidente del Senado de la Nacidn Argentin

000

A N




5 £,
/? Sf {; %%.v_ CENTRO DE ESTUDIOS INTERNACIONALES
z N - z
@y (&) ILBERTO BOSQ
:;,,;5;!‘. C}( "4 Q“J DIPLOMACIA PARLAMENTARIA
qhtﬂ;rs\.b"& 1o 50>

Buenos Aires, 9 de octubre de 2025

SR. OSCAR PIQUINELA

SECRETARIO DEL GRUPO GEOPOLITICO DE AMERICA LATINA'Y EL CARIBE
UNION INTERPALAMENTARIA

Estimado Sefior Piquinela

Por medio de la presente, deseo manifestar mi interés en postularme como miembro de
la Comisién Permanente de Democracia y Derechos Humanos de la Unién Interparlamentaria
(UIP) en el marco de la préxima eleccién y someter respetuosamente a consideracion de sus
miembros mi candidatura.

Pienso que desde los importantes trabajos y la cooperacion parlamentaria que lleva
adelante la GRULAC, uno de los temas de mayor relevancia es la defensa de los derechos
humanos, herramienta indispensable dentro del marco de la democracia y el estado de
derecho.

Mi compromiso con los principios democrdticos y la defensa de los derechos humanos
ha sido una constante en mi labor legislativa. Considero que el espacio multilateral de la UIP
es clave para reforzar estos valores en el contexto global actual, donde la participacién politica,
la libertad de expresidn y la representacién inclusiva se ven cada vez mds amenazadas. Mi
intencion de participar en la Comisién Permanente de Democracia y Derechos Humanos
responde a la conviccion de que, desde el trabajo parlamentario, podemos generar cambios
concretos, intercambiar buenas prdacticas y dar visibilidad a las luchas por la democracia en
todo el mundo.

Con estas firmes convicciones, es mi intencién fortalecer el papel de la GRULAC en estos
campos y en todos los dmbitos donde deba participar.

Agradezco su atencion para posibilitar mi postulacion y quedo a su entera disposicion y
de los demas distinguidos miembros.

Atentamente,




Curriculum Vitae - Sr. Enrique Martin Goerling Lara

Senador Nacional — Provincia de Misiones

Grupo Parlamentario: Frente PRO

Alianza Politica: Juntos por el Cambio

Periodo de mandato: de diciembre de 2023 a diciembre de 2029.

Enrique Martin Goerling Lara nacid el 3 de octubre de 1972 en Posadas, provincia de
Misiones, Argentina. Es licenciado en Relaciones Internacionales y en Ciencia Politica
por la Universidad del Salvador, en Buenos Aires. Realizd estudios de posgrado en
Europa, obteniendo una Maestria en Administraciéon y Gestidn Publica por la
Universidad de Alcal@, Espana, asi como una Maestria en Administracion de Empresas
(MBA) por la CEREM Global Business School.

El senador Goerling ha desempenado diversos cargos académicos, como profesor
universitario de Relaciones Publicas y Marketing Politico. También ha colaborado a
nivel internacional como profesor visitante en el Instituto Tecnoldgico del Estado de
Querétaro, México, y ha participado en el Programa de Alta Direccién organizado por
el Gobierno del Estado de Quintana Roo.

De 2016 a 2017, formd parte del consejo de administracion de la Entidad Binacional
Yacyretd —una organizacién estratégica en materia energética administrada
conjuntamente por Argentina y Paraguay— y posteriormente ocupd el cargo de
director ejecutivo de 2018 a 2020. En 2021, fue precandidato a diputado nacional por la
provincia de Misiones en las elecciones legislativas. Actualmente se desempefia
como senador nacional en representacion de la provincia de Misiones por el partido
PRO. Es presidente del Bloque Frente PRO en el Honorable Senado de la Nacidn
Argentina y también ocupa el cargo de secretario general de PRO Misiones.

El senador Goerling es fundador y promotor de la Comisién del Futuro en el Senado
argentino, una iniciativa centrada en el desarrollo de politicas publicas de largo plazo
en los dmbitos de la cienciq, la tecnologia y la innovacion. La comisidon promueve un
enfoque prospectivo en dreas clave como educacién, empleo, agricultura, industria y
seguridad alimentaria. En esta funcidn, lidera los esfuerzos para fomentar la
colaboracion intersectorial, anticipar los desafios del futuro y promover la aplicacion
responsable de las tecnologias emergentes para el bien comuan.

as
Y .




Miembro de las Comisiones del Senado:

Presidente de la Comisién Bicameral Permanente de Fiscalizacion de los
Organismos y Actividades de Seguridad Interior (Leyes 24.059 y 25.520)
Secretario de la Comision de Ambiente y Desarrollo Sustentable

Miembro de la Comisién de Defensa Nacional

Miembro de la Comisién de Seguridad Interior

Miembro de la Comisidn de Mineria, Energia y Combustibles

Miembro de la Comisién de Economia Nacional e Inversiéon

Miembro de la Comision de Reparto de Ingresos Fiscales Federales

Miembro de la Comisién de Turismo

Miembro de la Comisidn de Deporte

Miembro de la Comisién Bicameral Permanente de Fiscalizacién de los
Organismos y Actividades de Inteligencia (Ley 25.520)

Grupos Parlamentarios de Amistad:

Presidente del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina-Ucrania
Vicepresidente del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina—Georgia
Miembro del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina—Japén
Miembro del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina—Espana
Miembro del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina—Reino Unido
Miembro del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina—Polonia
Miembro del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina—Alemania
Miembro del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina—Italia

Miembro del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina—Regién Europea
Miembro del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina—Estados Unidos de
América

Miembro del Grupo Parlamentario de Amistad Argentina—Paraguay




ROJO EDWARDS

SENADOR POR LA REGION METROPOLITANA DE

CHILE (2022-2030)

Rojo Edwards es senador chileno, cargo que
ejercera hasta el 2030. Integra las Comisiones
Relaciones Exteriores y
Derechos Humanos.

de Economia

Es Ingeniero Civil de la Universidad Catodlica de
Chile, donde egresd con maximos honores y
fue distinguido con los Premios “FIUC” e
“Ismael Valdés Valdés”, otorgados en
reconocimiento a la excelencia académica,
liderazgo y vocacion de servicio.
Posteriormente obtuvo su Master en Politicas
Publicas de la Universidad de Harvard, becado
por la Reynolds Foundation, orientada a lideres

en emprendimiento social.

Cofundador Un Techo para Chile en 1997,
ONG dedicada a brindar soluciones de
vivienda de emergencia a familias que viven en
condiciones de extrema pobreza. Esta ONG se
expandio a ocho paises de América Latina bajo
el nombre Un Techo para mi Pais. En el ambito
profesional, se desempeno en el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) en
Washington D.C. y en el area de inversiones de
un fondo de pensiones chileno.

Fue diputado por la Region de La Araucania
entre los afios 2010y 2018 y, en 2019, fundo el
Centro de Estudios Ideas Republicanas, que
dirigié hasta 2022.

Como miembro de la Union
Interparlamentaria (UIP), lideré la redaccion y
negociacion de los items de Emergencia
adoptados por consenso en la 1452 Asamblea
en Kigali (2022), que condend la invasion rusa

a Ucrania, y en la 1462 Asamblea en Manama
(2023), que llam¢ a la accién frente a las crisis
humanitarias en Afganistan, Siria, Ucrania,
Yemen, Sudan, Venezuela y otros paises, con
especial atencion a la situacion de mujeres y

ninos.

Rojo Edwards es actualmente segundo
vicepresidente del GRULAC.
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HONORABLE CAMARA
DE DIPUTADOS

Congreso Nacional

Mision: “"Legislar y controlar acorde a la representacion departamental y capital,

para la consolidacion del estado social de derecho”.

Asuncion, 13 de octubre de 2025

SENOR MANZOOR NADIR

PRESIDENTE DEL GRUPO GEOPOLITICO

DE AMERICA LATINA y EL CARIBE (GRULAC)
ANTE LA UNION INTERPARLAMENTARIA (UIP)

Tengo el honor de dirigirme a usted con relacién a las vacantes a ser cubiertas por
nuestro grupo geopolitico durante la 151 Asamblea de la Unién Interparlamentariq,
que tendrd lugar en Ginebra, Suiza del 19 al 23 de octubre de 2025, el objeto es el de
postular a la Diputada Rocio Abed como candidata a la la Mesa Directiva de la
Comision Permanente de Democracia y Derechos Humanos de la Unién
Interparlamentaria.

La Diputada Rocio Abed cuenta con una gran trayectoria legislativa, lo cual la hace
un candidata idénea para representarnos ante dicha comision. Dicho pedido
también obedece a nuestro deseo de trabajar y contribuir de manera mds activa
en el grupo geopolitico, a través de didlogos y concertaciones, ademds de crear
consensos en diversos temas que serdn beneficiosos para la Region. De esta
manera también aportar conocimientos y experiencias legislativas en los asuntos
que lleva a cabo la Unidn Interparlamentaria.
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Al tiempo de agradecer su deferente y gentil intermediacién para comunicar ante
el grupo geopolitico esta postulacion, hago propicia la ocasién para saludarlo

cordialmente.

Atentamente

ICA DEL PARAGUAY




5

?065 ey

CENTRO D

3
BE

0 ESTUDIOS INT
DIPLOMACIA

o
p

ROCIO ABED OVIEDO

Abogada | Diputada Nacional | Especialista en Gobernabilidad,

Gerencia Politica y Gestion Pdblica

FORMACION ACADEMICA

+ Doctora en Derecho Piablico
con Enfasis en
Gobernabilidad
Universidad Columbia del
Paraguay, 2020

+« Master en Asuntos
Plblicos y Gobernabilidad
Universidad Columbia del
Paraguay, 2018

Especialista en Planificacion
Estratégica Nacional

Instituto de Altos Estudios
Estratégicos, 2017

Especialista en
Gobernabilidad, Gerencia
Politica y Gestién Pablica
Universidad Columbia y The
Gaorge Washington University,
2015

Abogada
Universidod Nacional de
Asuncidn, 1997

+ Escribana y Notaria Pablica

Universidad Macional de
Asuncitn, 2000

« Actualmente en proceso de

tesis:

= Maestria en Educacién
Superior, Universidad
Columbio del Paroguay.

« Especializacion en Didactica
Universitaria, Universidad
Maocional del Este (UNE).

IDIOMAS:
* Esparniol Nativo
* Inglés: Intermedio Avanzado

PERFIL PROFESIONAL

Aboegada y politica con mas de 25 afios de experiencia en derecho
publico, gobernanza y lideraozgo politico. Experta en planificacion
estratégica nocional, gobernabilidad gerencia politica y gestion
pablica. Actualmente Diputodao Nocional Reelecta por el
Departamento del Alte Parand, liderando iniciativas claves en
equidad social, derechos humanos y lucha contra el narcotrafico.
Reconocida por sy compromiso con la inclusién social, el desarrollo

comunitario y la defensa de los derechos fundamentales.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Diputada Nacional por el Departamento del Alto Parand.
Honorable Camara de Diputados. Periodo: Actualmente
+ lider de la Bancada ANR "A” — Honor Colarade.
+ Presidenta de la Comisién de Equidad Social @ Igualdod de Derechos,
entre el hombre y la mujer.
* Vicepresidenta de la Comisidn de Derechos Hurmanos.
* Miembro activo en diversas comisiones asesoras, incluyendo Desarrollo
Social, Foblacion y Vivienda, Asuntos Constitucionales y Lucha contra el
Harcotrafico.

Secretaria de Accién Social e Igualdad de Oportunidades.
Gobernacién del Alto Parand. Periodo: 2013 - 2017

+ Secretaria de Accion Social e Igualdad de Oportunidodes.
+= Prasidenta de la Comision Departamental de Discapacidad -

CODEDIS.
* Prasidenta de la Comision Departamental da Nifez y Adolescancia.

Directora Juridica.
Institute Nacional de Tecnologia, Nermalizacién y Metrologia (INTN)
Periodo: 2007 - 2010

+ Representacidn en el Mercosur y coordinacion del Codex
Alirmentarius.

Consultora Internacional.

Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
(FAQ). Periodo: 2006 - 2007

« Implemantacion de la Comigién del Codex Alimentarius en

Mozambigue.
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ROCIO ABED OVIEDO

Abogada | Diputada Macional | Especialista en Gobernabilidad y

Derechos Humanos

DISTINCIONES

* Reconocimiento “Embajodora
de la No Violencia”, otorgado
por la Fundacidn Delfin, con
apoyo de la Secretaria de la
Niftez y Adolescencio, Secretaria
Nocional de Cultura y el
Ministerio de Educacion y
Ciencias., Arfio 2017

* Gaolardon ‘Mujeres Destacadas”,
afo 2,024, reconocimiento a 100
rujeras de distintas dreas,
emprasarial, accién social,
politica y gobierno, entre otros,
con el respaldo del Ministerio de
la Mujer.

LOGROS DESTACADOS

* Representacidn de Paraguay en
miitiples foros internacionales
del Codex Alimentarius y de la
OMC, incluyendo sesiones en
Italio, Suiza y América Latina.

+ Capacitadora en talleres
nacionales e internacionales en
termas de reguiocidn alimentaria,
género y liderazgo.

« Ponente en eventos nacionales &
internacionales sobre liderazgo
fermening, desarrollo social v
gobearnonzao.

+ Coautora del Libro "PARAGUAYAS
EN EL PODER - CIEN CAMINOS PARA
GANAR, sobre la participacidn
politica de las mujeres. (LS.B.N.:
978-99989-1-268-7)

HABILIDADES

+ lidarazgo politico y negociacion

+ Flanificacién estratégica y gestidn
pablica.

+ Experiencia en derecho piblico y
gobernanza.

« Comunicocién efectiva y manejo
de relaciones institucionales.

[

Talleres, Seminarios y Foros

XX Conferencia Interamericana de Alcaldes y
Autoridades Locales, Miami, EE. ULL

VI Congreso Paraguayo de Psiquiatria, disertante en el
simposio "Adicciones”, Asuncion, Paraguay.

Seminario Taller "Mi liderazgo - Descubriendo el
Potencial”, Paraguay.

Taller Regional sobre Medidas Sanitarias y Fitosanitarias
de la OMC, Suiza.

Seminario de Biotecnologia, lowa, EE. UU.

Miltiples participaciones en eventos internacionales del
Codex Alimentarius en América Lating, Europa y Estados
Unidos.

Capacitadora en talleres nacionales sobre Codex
Alimentarius para universidades, cdmaras
empresariales y negociadores.
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PAR L AMENTO
Republica Oriental del Uruguay DEL URUGUAY

Senado de la Republica

Senador Daniel Caggiani

Jefe de la Delegacién de Uruguay ante la Unién Interparlamentaria

Senador de la Republica 2025 - 2030

Partido Politico: Partido de gobierno, Frente Amplio (FA) - Movimiento de Participacion
Popular (MPP)

Fecha de nacimiento: 20 de julio de 1983, Montevideo, Uruguay

Movil: +598 99 119 452 dcaggiani@parlamento.gub.uy

Formacién académica

* Curs6 profesorado de Historia en el Instituto de Profesores Artigas y Licenciatura
en Desarrollo en la Facultad de Ciencias Sociales (Universidad de la Republico).

* Estudios secundarios en el Liceo N° 18 y bachillerato en el Liceo N° 36 Instituto
Batlle y Ordéfiez.

» Estudios primarios en la Escuela N° 105 Carlos Vaz Ferreira, barrio Solis,
Montevideo.

Participacion internacional

= En el presente, co-presidente de la Asamblea Eurolatinoamericana (Eurolat).

* En el presente, Jefe de la delegacién del Parlamento uruguayo ante la Unidn
Interparlamentaria (UIP)

* Integrante del Parlamento Latinoamericano (Parlatino) entre 2011 y 2014.

» Miembro del Parlamento del MERCOSUR (Parlasur) desde 2015.

= Vicepresidente por Uruguay del Parlamento del Mercosur MERCOSUR (Parlasur)
en el 2015

—I/A



Representante del Parlasur ante la Asamblea Eurolatinoamericana (Eurolat)
desde 2015.
Presidi6 el Parlamento del MERCOSUR (Parlasur) en 2019.

Trayectoria politica

Inicié su militancia en el Liceo N° 18 e integra el Movimiento de Participacion
Popular (MPP) desde 1998, del cual forma parte de su Direccion Nacional y
Comité Ejecutivo.

Entre 2006 y 2011 fue asesor en el Departamento de Desarrollo Econédmico e
Integracion Regional de la Intendencia de Montevideo.

Electo Representante Nacional por Montevideo (Espacio 609 — Frente Amplio)
en 2009, reelecto en 2014 y 2019.

En marzo de 2022 asumié como Senador de la RepuUblica tras el fallecimiento
del exministro Eduardo Bonomi.

Reelecto Senador de la Republica en las elecciones nacionales del 27 de
octubre de 2024 por un mandato de 5 afios (2025 — 2030).

Coordinador de la Bancada del gobierno en el Senado de la RepUblica

Integra las siguientes Comisiones del Senado

Presidente, Comisidon de Asuntos Internacionales

Miembro, Comisiéon de Asuntos Administrativos

Miembro, Comisién de Asuntos Laborales

Miembro, Comisién de Hacienda

Miembro, Comisién de Industria, Energia, Comercio, Turismo y Servicios
Miembro, Comision de Presupuesto integrada con Hacienda

Miembro, Comisidon Relativa a la Caja de Jubilaciones y Pensiones de
Profesionales Universitarios

Miembro, Comision de Transporte y Obras Publicas

Integra las siguientes Comisiones de la Asamblea General

Presidente, Especial de Control y Supervision del Sistemma Nacional de
Inteligencia del Estado

Vicepresidente, Especial de Seguimiento contra el Lavado de Activos, Lucha
contra el Crimen Organizado y Transparencia

Miembro, Especial sobre el Derecho a la Alimentacion
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Miembro, Hacienda y Presupuesto
Miembro, Asuntos Laborales
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Onafhankeljheidsplein 10 / Henck Arronstraat 2-4 & 6
Paramaribo, Suriname | Tel.: +597 475-180 (Centrale) | www.dna.sr

Asunto: Candidatura a la Vicepresidencia del GRULAC

Estimado Presidente:

En nombre de la Asamblea Nacional de la Republica de Surinam, tengo el honor de
informarle de que el Parlamento de Surinam tiene el privilegio de presentar
formalmente la candidatura del Sr. Rabindre Parmessar, miembro del Parlamento,
al cargo de Vicepresidente del GRULAC.

El Sr. Parmessar cuenta con una amplia experiencia parlamentaria y ha participado
activamente en iniciativas parlamentarias regionales e internacionales. Sus probadas
cualidades de liderazgo, su compromiso con la diplomacia parlamentaria y su
dedicacién al fomento de la cooperacion regional lo convierten en un candidato
sélido y valioso para contribuir de manera significativa al trabajo y los objetivos del
GRULAC.

Para su amable consideracion, adjuntamos su curriculum vitae en apoyo de esta
candidatura.

La Asamblea Nacional de Surinam expresa su sincero deseo que esta candidatura
reciba su favorable consideracion y apoyo.

Muchas gracias por su amable atencidn y cooperacion.

Atentamente,

El secretario de la Asamblea Nacional de la RepUblica de Surinam,
Dr. Michael Ashwin Adhin.
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Curriculum Vitae

Datos personales

Apellido: Parmesar

Nombres: Rabindre Tewari

Fecha de nacimiento: 17 de noviembre de 1952

Lugar de nacimiento: Distrito Nickerie, Republica de Surinam
Nacionalidad: Surinamés

Estado civil: Casado

Hijos: 1

Direccibn: Dieselstraat 16, Paramaribo- Surinam

Teléfono: 00 597 454 138 y 005978776879

Email: rabinpar@gmail.com

Educacidn

1973- Licenciado en educacion por el Instituto Surinamés de Entrenamiento de
Maestros.

1974~ Licenciatura avanzada del Instituto Surinamés de Entrenamiento de Maestros.

1977- Sociologia occidental en la Universidad Erasmus en Rotterdam, Paises Bajos.

1984- Grado doctoral en Sociologia no occidental de la Universidad de Leiden, Paises
Bajos.

1985- Curso de entrenamiento de la OEA sobre Desarrollo Integral Rural en el Centro
Egipcio Internacional de Agricultura en el Cairo, Egipto.

2
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1989-1990-Curso de posgrado de la UNESCO en planificacion educativa y
administracion en el Instituto Internacional para la Educacidn, Planeamiento y
Direccion en Paris, Francia.

2005- Curso de gestidon del cambio en Nijenrode, Paises Bajos.

Experiencia Laboral
Agosto 2005- actualmente- Miembro del Parlamento de la Republica de Suriname

2013-agosto 2015- Ministro de Obras PUblicas de la RepUblica de Surinam,
donde durante el afno pasado se dio alta prioridad a la
implementacién de procedimientos transparentes para una
gestion financiera y de calidad sdlida de la administracion en
general, asi como a la gestion financiera y de calidad de los
distintos proyectos de infraestructura.

2005-2013- Miembro del Parlamento de la Republica de Surinam. Durante este
periodo, presidi varias comisiones que coordinaron la preparacion
de leyes innovadoras, entre ellas la ley que aprobd la
implementacién de acuerdos de extraccién de oro con una gran
empresa internacional. Este acuerdo supuso la primera ocasion en
la que el Gobierno de Surinam se convirtid en accionista de la
industria minera aurifera, en lugar de ser solo un proveedor de
recursos naturales. Durante la preparacion de esta legislacion, la
comisién celebrd audiencias con docenas de partes interesadas
tanto del sector privado como del publico, lo que dio lugar a un
amplio apoyo nacional a estos acuerdos de mineria de oro.

2010-2013- Presidente de varias comisiones parlamentarias, como la
Comision Permanente del Ministerio de Recursos Naturales, la
Comisiobn Permanente del Ministerio de Finanzas, la Comisidn
Permanente de Asuntos de Naturalizacién y la Comisidén de Gastos
PUblicos.

2010-2013- Representante Permanente de la Republica de Surname ante el

Grupo de Estados ACP. Como Representante Permanente,
participé activamente en diversos grupos de trabajo y coordiné la

—I/A




preparaciéon de varios informes, ademds de desempenar el cargo
de relator del informe sobre las TIC.

Durante mi mandato como Representante Permanente, pudimos,
con el apoyo de los paises ACP, garantizar fondos para todos los
paises ACP productores de platanos y azdcar.

2002-2005- Gerente regional en la clinica de rehabilitacidbn «Bouman
Verslavingszorg» en los Paises Bajos. Sus tareas incluian la gestién
diaria del personal y la implementacion del plan de gestion, asi
como la supervision de la elaboracion del presupuesto y los
informes anuales, la gestién financiera y la gestidn de la calidad.

1994-2001- Director general del Hospital Universitario de Paramaribo, Surinam,
con 408 camas, que es el hospital mds grande del pais. Durante
mi mandato, el hospital se someti® a una renovacién fisica
completa, pasando de ser una estructura deteriorada y obsoleta
a un hospital moderno y altamente funcional que presta
asistencia sanitaria no solo a la poblaciéon surinamesa, sino
también a la de los paises vecinos de Guyana y Guayanad
Francesa.

También durante este periodo, se implementd un sistema
adecuado de gestion financiera, lo que permitié al hospital
funcionar sin deudas por primera vez en afnos. La transformacién
financiera hizo que el hospital pudiera recibir recursos de donantes
internacionales por un promedio de millones de ddlares IJ$ al afo.
También se dio prioridad a los programas de intercambio
internacional para el personal médico y a los acuerdos de
cooperacidbn con hospitales universitarios de renombre
internacional, como el Hospital Universitario de Maastricht, en los
Paises Bajos, y la Bergmannsheil Klinik Bochum, en Alemania.
Durante mi mandato como director general, también preparamos
la creacion del primer centro oncolégico del pais en el Hospital
Universitario de Paramaribo.
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1997-2000-

1997-2000-

2000-2001-

2013-2015-

2016-2019-

2019-2020-

2020-2025-

2025-Presente-

Miembro del Grupo de Trabajo para la Legislacién Sanitaria creado
por el Ministerio de Salud PUblica de Surinam.

Coordinador de los «Proyectos de Ayuda Sanitaria de Japdn», en
virtud de los cuales el Gobierno japonés proporciond una
subvencién de 8 millones de dodlares estadounidenses para
equipamiento médico.

Presidente del Consejo Nacional de Hospitales de Surinam.
Ministro de Obras PUblicas y Ordenacion del Territorio.

Director general de la Empresa Nacional de Servicios Eléctricos
(EBS).

Ministro de Agricultura, Ganaderia y Pesca

Miembro del Parlamento de la Republica de Surinam; lider de la
oposicion.

Actual miembro del Parlamento de la RepUblica de Surinam; lider
de la Coalicién Parlamentaria.

Otras actividades

1978-1985-
1991-1997-
1990-1994-
1993-

1994-

—I/A

Presidente de la Fundacion para los Surinameses en Leiden, Paises
Bajos.

Presidente de Ila Asociacibn de Personal con Formacion
Académica de Surinam

Presidente de la Asociacién de Planificadores Educativos de
Surinam.

Coordinador de la Conferencia Internacional sobre Planificaciéon
Educativa en el Caribe.

Consultor para diversas empresas.




2006-2008-

2012- presente-

2012-

Premios

1997-

1998-

1998-

2020-

Y .

Presidente del club de futbol de la liga nacional «Transvaal».
Vicepresidente del Partido Nacional Democratico (NDP).

Presidente del comité preparatorio de la «30.% Sesiébn de la
Asamblea Parlamentaria ACP» y la «24.9 Sesidn de la Asamblea
Parlamentaria Paritaria ACP-UE», celebradas en Paramaribo
(Surinam) en noviembre de 2012. Con el enorme apoyo y la
solidaridad de todo el Grupo de Naciones ACP, nos mantuvimos
unidos y conseguimos que Paramaribo (Surinam) fuera la sede de
estas sesiones. La 30.% sesion de la Asamblea Parlamentaria ACP
fue también la primera ocasién en la que dos jefes de Estado en
ejercicio se dirigieron a la Asamblea Parlamentaria ACP.

Elegido «Gerente del Afo» por los oyentes de la emisora nacional
de radio «lOC» en Surinam.

1998 Elegido «Personaje del afio» por la organizacién nacional «Sibi
Busi», que lucha contra la degradacién moral y promueve la
reforma politica en Surinam.

Galardonado con la «Officier in de Ere-Orde van de Palm» por el
presidente de la RepUblica de Sunname. Es uno de los mds altos
honores de nuestra nacion, que se concede a personas que han
realizado una contribucion excepcional al desarrollo del pais.

Galardonado con la «Groot Officer in de Ere orde van de Gele Ster»
por el presidente de la Republica de Surinam, una de las mds altas
distinciones que se otorgan a personas que han contribuido de
manera excepcional al desarrollo de la nacion.
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