REUNION DE LAS COMISIONES UNIDAS DE
RELACIONES EXTERIORES, RELACIONES EXTERIORES
ASIA-PACIFICO-AFRICA, Y DE ECONOMIA

24 DE FEBRERO DE 2021. EVENTO VIRTUAL

El 24 de febrero se realizé una reunion virtual de las Comisiones unidas de Relaciones
Exteriores Asia-Pacifico-Africa, Relaciones Exteriores y de Economia, en conjunto con
la Secrearia de Economia para avalar el Acuerdo para la Promocion y Proteccion
Reciproca de Inversiones (APPRI), entre el gobierno de México y el de la Region
Administrativa Especial de Hong Kong de la Republica Popular China.

El tratado busca profundizar las relaciones econdmicas bilaterales y ofrecer a la
comunidad empresarial disposiciones modernas, que garanticen un trato no
discriminatorio a los inversionistas, asi como compensacion en caso de expropiacion o
nacionalizacion.



La Senadora Nancy De la Sierra Aramburo, Secretaria de la Comisidn de Relaciones
Exteriores, indicoé que el acuerdo muestra el interés creciente de ambas partes para
estrechar vinculos, intensificar la cooperacion econémica y los flujos de inversion en
beneficio mutuo.

A su vez, el Senador Gustavo Madero Munoz, Presidente de la Comision de Economia,
dijo no tener duda de que el APPRI sera beneficioso para ambas partes, ya que ofrece
a la comunidad empresarial un marco normativo moderno y concede un trato no
discriminatorio a los inversionistas, lo que, sin duda, dara certidumbre.

La Subsecretaria de Comercio Exterior de |la Secreraria de Economia, Luz Maria de la
Mora, afirmd que estos instrumentos permiten tener “un piso parejo” para la
competencia; establecen un marco de proteccién y seguridad para los inversionistas; y
mMantienen mecanismos alternativos de soluciéon de controversias para garantizar el
cumplimiento de sus disposiciones.

La importancia de este acuerdo es que serda una herramienta fundamental para
complementar los esfuerzos de atraccion de inversiones en el pais, asi como para
promover y proteger la inversion mexicana en Hong Kong. “El APPRI establece reglas
claras y transparentes que permiten crear un clima de negocios libre de
discriminacion”, asento.



